DIRECTIA RESURSE UMANE

COMPARTIMENTUL PERSONAL
W . 12063 / O.0% . 2025

ANUNT

Universitatea Tehnicd din Cluj-Napoca organizeazi examinare pentru promovarea angajatei/ului
SABAU MARIANA, din cadrul structurii: Serviciul Complexul de Natatie , in postul de Muncitor
calificat-lucriitor comercial, treapta profesionala I11.

A. Examenul de promovare se va organiza conform calendarului urmitor:

Proba scrisa: 23.04.2025, ora 09.00, Str. Memorandumului, nr. 28, sala 120
Afigarea rezultatelor la proba scrisa: 23.04.2025

Termenul limita de depunere a contestatiilor la proba scrisa; 24.04.2025
Termenul limita de solutionare a contestatiilor la proba scrisi: 25.04.2025
Rezultat final: 28.04.2025

B. Bibliografia si tematica sunt ccle anexate.
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BIBLIOGRAFIA $I TEMATICA PENTRU EXAMENUL DE PROMOVARE A
ANGAJATULUI SABAU MARIANA MUNCITOR CALIFICAT - LUCRATOR COMERCIAL,
N CADRUL SERVICIULUI COMPLEXUL DE NATATIE

TEMATICA:

fe—

. Norme generale privind Securitatea i Sandtatea in munca

I~

. Norme generale privind Situatiile de Urgenta

3. Reguli igienico-sanitare specifice activititii de curdfenie

4. Timpul de munca si timpul de odihna

5. Atributii, sarcini gi responsabilitai de serviciu specifice postului
6. Predarea-primirea de bunuri materiale

7. Receptia si depozitarea produselor alimentare

BIBLIOGRAFIE:

. Legea 319/2006 — privind Securitatea si Sanatatea in munca

—

b3

. Legea 307/2006 — privind Situatiile de Urgenid

3 LEGE Nr. 53 / 2003 — Codul muncii; Timpul de munca si timpul de odihnd;

4. Hotdrdrea 2230/1969 privind gestionarea bunurilor materiale

5. Legea 22/1969 actoalizata 2013privind angajarea gestionarilor

6. Ordinul 119/04.02.2014 pentru aprobarea Normelor de ipiend si sdndtate publicd

7. Fisa postului

Cluj-Napoca,
17.01.2025
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